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LERNENDE
» stellen sicher, dass sie uber eine gute und verlassliche Internetverbindung verflgen
« planen ihre Zeit, um sicherzustellen, dass sie inrem Lernziel verpflichtet sind

* beteiligen sich aktiv in der Zusammenarbeit mit anderen Lernenden

ARBEITGEBENDE
 verstehen den Wert hochwertiger Online-Lernaktivitaten fur die eigene Institution

« ermutigen ihre Beschaftigten, E-Learning als festen Bestandteil inrer Karriere zu betrachten
» stellen sicher, dass Beschaftigte Zeit fur Planung, Teilnahme und Reflexion erhalten

BIBLIOTHEKS- UND INFORMATIONSVERBANDE
» befordern maldgeblich die Etablierung von Best Practices fur Online-CPD Veranstaltungen

» stellen ihren Mitgliedern eine digitale Plattform fur die Speicherung ihrer Online Lernerfolge bereit
« entwickeln Richtlinien zur Akkreditierung von Anbietern hochwertiger Online-CPD-Aktivitaten

LEHRENDE IN BIBLIOTHEKS- UND INFORMATIONSWISSENSCHAFT
 bilden Absolventen aus, die die potenziellen Vorteile des beruflichen Online-Lernens erkennen
» entwickeln Best Practices bei der Gestaltung, Bereitstellung und Verwaltung inrer Online-Kurse
 betatigen sich selbst als Online-Lernende, um den Entwicklungen in Theorie und Praxis zu folgen

WEITERBILDUNGSANBIETENDE

* priorisieren innovatives, flexibles und unabhangiges Lernen

» stellen sicher, dass Online-Lernstrategien fur alle Lernenden zuganglich und inklusiv sind
 schaffen eine soziale Online-Umgebung, um eine lebendige Lerngemeinschaft zu fordern
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