
Directrices de la IFLA para el Desarrollo Professional Continuo:
principios y buenas prácticas

Motivamos a los profesionales en
LIS del mundo entero

para que mejoren su ejercicio profesional, 
adopten nuevas tecnologías 

y se adapten a un mundo que cambia
El desarrollo profesional continuo (DPC) es un elemento clave para quienes 

están involucrados en aprendizaje y desarrollo: participantes , empleadores,

asociaciones profesionales, educadores en LIS y proveedores de capacitación.

Los principios y buenas  prácticas presentados en las Directrices de la IFLA para DPC 

permiten que los  profesionales  en LIS a nivel mundial mejoren su ejercicio profesional.

La sección CPDWL está revisando las Directrices para ayudar a los

profesionales en LIS que se enfrentan a los desafíos del aprendizaje en línea.

Al fomentar entornos de aprendizaje digital de alta calidad, nos centramos en introducir  

contenido más innovador, basado en recursos educativos abiertos, y en estimular 

experiencias de aprendizaje interactivas y atractivas para todos los participantes.

Sección de Desarrollo Profesional Continuo y Aprendizaje en el Lugar de Trabajo 

PARTICIPANTES

• se aseguran de tener una conexión a internet buena y confiable

• planifican y organizan su tiempo para perseverar en su aprendizaje en línea

• participan activamente implicándose y colaborando con otros participantes del grupo

   EMPLEADORES

• comprenden el valor del aprendizaje de calidad en línea para lograr los objetivos organizacionales

• motivan al personal para que valore el aprendizaje en línea como algo inherente a su carrera

• se aseguran de dar al personal tiempo para participar y reflexionar sobre actividades de DPC en línea

   ASOCIACIONES DE BIBLIOTECOLOGÍA E INFORMACIÓN

• demuestran liderazgo estableciendo buenas prácticas para eventos de DPC en línea

• ofrecen a sus miembros una plataforma digital para registrar los logros de su actividad en línea 

• desarrollan políticas para reconocer o acreditar proveedores de DPC de alta calidad en línea

   EDUCADORES EN BIBLIOTECOLOGÍA E INFORMACIÓN

• forman graduados con cultura digital, que reconocen el potencial del aprendizaje profesional en línea 

• son modelo de buenas prácticas en el diseño, presentación y administración de sus cursos en línea

• invierten en sí mismos como estudiantes en línea para estar al día con los desarrollos en teoría y práctica

   PROVEEDORES DE CAPACITACIÓN

• dan prioridad al aprendizaje innovador, flexible e independiente

• se aseguran de que las estrategias de aprendizaje en línea sean accesibles e incluyan a todo participante

• crean un entorno social en línea que promueva una comunidad dinámica de aprendizaje
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