
Sürekli Mesleki Gelişim için IFLA Yönergesi:  
İlkeler ve En İyi Uygulamalar

Dünya çapında kütüphane ve bilgi 
profesyonellerine ilham vermek 

Uygulamayı geliştirmek, yeni teknolojileri benimsemek 
ve değişen dünyaya uyum sağlamak için dünya çapında 

kütüphane ve bilgi profesyonellerine ilham vermek
Sürekli Mesleki Gelişim (SMG), öğrenme ve gelişime dahil olan öğrenciler, işverenler, 

mesleki dernekler, LIS eğitimcileri ve eğitim sağlayıcılar için temel bir unsurdur: 

IFLA SMG Yönergesi’nde sunulan ilkeler ve en iyi uygulamalar, dünya çapındaki LIS 

profesyonellerinin mesleki uygulamalarını geliştirmelerine olanak sağlar. 

Yönerge’yi gözden geçirirken CPDWL bölümü, LIS profesyonellerinin çevrimiçi 

öğrenmeye geçişin zorluklarıyla yüzleşmesine yardımcı olmaya çalışmıştır. 

Yüksek kaliteli dijital öğrenme ortamlarının teşvik edilmesinde odak noktası, açık eğitim 

kaynaklarıyla desteklenen daha yenilikçi içerik sunmak ve tüm katılımcıların etkileşimli 

ve ilgi çekici öğrenme deneyimi kazanmalarını sağlamaktır.

Sürekli Mesleki Gelişim ve İşyeri Eğitimi Bölümü

ÖĞRENENLER

• İyi ve güvenilir bir İnternet bağlantısına sahip olduklarından emin olun

• Çevrimiçi öğrenme yolculuklarında kararlı olmalarını sağlamak için zamanlarını planlayın ve düzenli olun

• Diğer öğrenenlerle etkileşime geçerek ve işbirliği yaparak aktif olarak eğitimlere katılın

   İŞVERENLER

• Kurumsal sonuçlar için yüksek kaliteli çevrimiçi öğrenme etkinliklerinin değerini anlayın

• Personeli kariyerlerinin ayrılmaz bir parçası olarak çevrimiçi mesleki öğrenmeye  değer vermeye teşvik edin

• Personele çevrimiçi SMG faaliyetlerini planlamak, katılmak ve bunlar üzerinde düşünmek için zaman verildiğinden emin olun

   MESLEKİ DERNEKLER

• Çevrimiçi SMG etkinlikleri için en iyi uygulamaları oluşturmada liderlik gösterin

• Üyelerin çevrimiçi öğrenme çıktılarını paylaşabilecekleri dijital bir platform sağlayın

• Yüksek kaliteli çevrimiçi SMG etkinlik sağlayıcılarını tanımak veya akredite etmek için politikalar geliştirin

   KÜTÜPHANE VE BİLGİ BİLİM EĞİTİMCİLERİ

• Çevrimiçi mesleki öğrenmenin potansiyel olanaklarını tanıyan, dijital okuryazar mezunlar yetiştirin

• Çevrimiçi derslerin tasarımı, sunumu ve yönetiminde en iyi uygulamaları modelleyin

• Teori ve pratikteki gelişmeleri takip etmek için çevrimiçi öğrenenler olarak kendinize yatırım yapın

   EĞİTİM SAĞLAYICILAR

• Yenilikçi, esnek ve bağımsız öğrenmeyi öncelik haline getirin

• Çevrimiçi öğrenme stratejilerinin tüm öğrenciler için erişilebilir ve kapsayıcı olmasını sağlayın

• Canlı bir öğrenme topluluğunu teşvik etmek için sosyal bir çevrimiçi ortam oluşturun
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