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INSPIROVAT

ZAPOJOVAT

PODPOROVAT

Nasi vizi je silna a jednotna sit
knihoven a knihovniku jako zaklad
gramotné, informované a
participativni spolecnosti

My jsme IFLA



Mezinarodni federace knihovnickych sdruzeni a instituci je jedinecna. Diky své rozsahlé
Clenské zakladné, Sifi svého poslani a schopnosti inspirovat, zapojovat, podporovat a
propojovat hraje vyjimeénou roli v celosvétoveé siti knihoven a knihovnikd.

IFLA usiluje jak o zastupovani knihoven na svétové scéné, tak o posileni kompetenci svych
clen(, instituci a jednotlived pfi prosazovani zajml knihoven a poskytovani knihovnickych
a informacnich sluzeb, které lidem zkvalitiuji Zivot.

Abychom toho dosahli, vytvorili jsme nejvétsi mozkovy trust v celosvétové siti knihoven a
knihovnikd - 1 200 dobrovolnikl z nasich ¢lenskych organizaci, ktefi jsou zapojeni do
¢innosti odbornych sekci IFLA, obétavého tymu v Ustredi IFLA a sité regionalnich kancelafi
a jazykovych center, jez ndm umoznuji pracovat v sedmi jazycich.

Tento dokument predstavuje milnik na cesté IFLA od vize k akéni strategii.
Celosvétova vize IFLA je vysledkem jedinec¢ného procesu, do kterého se mohl zapojit
kazdy a ktery byl zahajen v bfeznu 2017.

Do diskuse o silnych strankach a prilezitostech v oblasti knihoven se zapojily desitky
tisic knihovnikd a informacnich pracovnikl z vice nez 190 zemi. Tim ziskala vize velky
potencial a udavala smér pri tvorbé této strategie.

Na zakladé téchto podkladl vytvorily odborné sekce IFLA a spravni rada ve spolupraci
s Ustredim predlozeny dokument, pficemz bylo prihlédnuto k souGasnym silnym
strankam IFLA a také jejimu zavazku podilet se na naplfiovani cil(i udrzitelného rozvoje
formulovanych OSN. Dokument byl schvalen spravni radou IFLA dne 12. dubna 2019.

Strategje IFLA 2019-24 je dokument pro knihovny vytvoreny knihovnami.

Je navrzena jako referenéni bod nejen pro odborné sekce IFLA, jeji Ustredi a regionalni
a jazykové kancelare, ale také pro nase ¢leny a obor knihovnictvi jako celek. Méla by se
stat katalyzatorem nové energie a sladéni naseho Usili.

Abychom mohli strategii naplnit, zamérili jsme se na tyto Ctyfi hlavni oblasti:
1. Posilit celosvétovy hlas knihoven

2. Inspirovat a zlepSovat odbornou praxi

3. Propojovat a podporovat knihovny a knihovniky

4. Optimalizovat nasi organizaci

V kaZdém strategickém sméru poskytuji ¢tyri kliCové iniciativy ramec, ke kterému
mulzeme vztahnout kroky vedouci k posileni naseho oboru a dosazeni nasi vize.



Silna a jednotna sit knihoven a knihovnikl jako zaklad gramotné,
informované a participativni spole¢nosti.

Inspirovat, zapojovat, podporovat a propojovat celosvétovou sit
knihoven a knihovnikd.

e Podpora principt svobodného pristupu k informacim, myslenkam a tviréim dildm a
svobody projevu obsazené v ¢lanku 19 VSeobecné deklarace lidskych prav.

e \Vira, Ze lidé, komunity a organizace potrebuji vSeobecny a rovny pfistup k
informacim, myslenkam a tviréim dilim pro své spolecenské, vzdélavaci, kulturni,
demokratické a ekonomické blaho.

e Presvedceni, ze poskytovani kvalitnich knihovnickych a informacnich sluzeb
pomaha tento pfistup zarucit.

e Zavazek umoznit vSem clentim federace zapojit se do jejich aktivit a téZit z nich, a
to bez ohledu na obcanstvi, postiZeni, etnicky plivod, pohlavi, zemépisnou polohu,
jazyk, politické vyznani, rasu nebo nabozenstvi.

Tato strategie vznikla diky myslenkam a energii celosvétové sité knihoven a knihovnik.

Presto se jedna o milnik, ne cil. Dokument nevznikl proto, abychom ho jen cetli, ale
predevsim proto, abychom ho pouzivali. Kazdy z nas ma totiz svou roli pfi vytvareni
spoleéné budoucnosti. Uspé&ch strategie bude nasim Gsp&chem, ale podminkou je, aby
se kazdy z nas ujal své role.

Ctyfi strategické sméry a Sestnact kliovych iniciativ spoleéné tvoii ramec pro tisice, ne-li
miliony jednotlivych kroku, které budou nezbytné k proméné sité knihoven a knihovnik(
a dosazeni nasi vize.

Potfebujeme, abyste zvafzili, jaké kroky prispivajici k dosazeni cilll strategie muzete
podniknout, at uz jednotlivé ¢i spolec¢nymi silami. Jak mUGzete sdilet jeji mySlenky a
inspirovat a zapojovat ostatni stejné tak, jako jste se inspirovali a zapojili vy?

Sdilejte své kroky, rozvijejte spolupraci a rozSifujte myslenky strategie.

Spolecné miiZzeme vybudovat silnou a jednotou sit knihoven a knihovnik(, ktera bude
zakladem gramotné, informované a participativni spole¢nosti.

My jsme IFLA



STRATEGICKY SMER 1

POSILENI CELOSVETOVEHO
HLASU KNIHOVEN

Naslouchame a rozumime prioritim celého oboru a zajmy knihoven a jejich hodnoty
prosazujeme na celosvétové a regionalni Grovni. Mame dostatecny prehled, sebevédomi a
autoritu k tomu, abychom se verejné vyjadrovali k relevantnim politickym tématim a dosahli
tak uznani a podpory knihoven jako nezbytného prostredku spolecnosti k dosazeni rozvojovyich
cilii. Budujeme silnou pozici respektovaného partnera v mezinarodnich organizacich a pri
jednéanich.

KLICOVE AKTIVITY

1.1 Ukazat silu knihoven pfi dosahovani cili udrZiteIného rozvoje
Zakladem pro efektivni prosazovani zajm( knihoven budou nami vytvorené, kvalitni a Géinné
nastroje, které verejnosti ukazou prinos knihoven k vsestrannému rozvoji.

1.2 Vybudovat silnou pozici respektovaného partnera v mezinarodnich
organizacich a pfi jednanich

Posilime naSe vztahy s klicovymi mezinarodnimi institucemi. Diky tomu se budeme moci
podilet na tvorbé zakonu, odbornych metodik a program( prospésnych pro knihovny.
Osvojime si strategicky, dlouhodoby pfistup a vybudujeme si povést nepostradatelného
partnera.

1.3 Spolupracovat s knihovnickymi sdruZenimi a knihovnami na

identifikaci jejich kli¢ovych pravnich a finanénich problému a

prosazovat kroky vedouci k jejich rfeSeni

Budeme s nasSimi ¢leny Gzeji spolupracovat, abychom jim Iépe porozuméli a abychom
pfistupu ke znalostem a kulturnimu dédictvi - poskytovat podporu pfi prosazovani
zajmu knihoven na narodni a regionalni Grovni. Toho dosahneme pfimym zapojenim,
poradenstvim a nabidkou kvalitnich dokumentd urcenych k prosazovani zajmi
knihoven.

1.4 Utvaret verejné minéni a vést debatu o otevieném pristupu a
hodnotach knihoven, véetné intelektualni svobody a lidskych prav
Poskytneme praktické a intelektualni vedeni pfi podpore otevieného pristupu a
dalSich hodnot naseho oboru. Chceme dosahnout toho, aby byly knihovny chapany
jako zastanci intelektualni svobody, podnitit Gvahy, koordinovat kroky a prosazovat
zajmy knihoven mimo sit knihoven.



STRATEGICKY SMER 2

INSPIROVAT A ZVYSOVAT
ODBORNOU PRAXI

Profesi inspirujeme prostrednictvim nadcasového mySleni a podporou novych a nadéjnych
pristupl. Sméfovani knihoven urCujeme prostrednictvim standardu, smémic a osvédgenych
postupll. Poskytujeme nastroje a zdroje potiebné pro rozvoj komunity, ziednodusujeme
vzajemnou spoluprci a podporujeme inovativni programy a aktivity. Usiluieme o ochranu,
podporu a pozvednuti svétového kultumiho dédictvi ve vSech jeho rozmanitych podobéch,
vietné tradicnich, historickych, ptivodnich i souGasnych vyjadreni.

KLICOVE AKTIVITY

2.1 Vytvaret, sdilet a rozSirovat klicové zdroje a dokumenty, které budou
prispivat k rozvoji oboru

Upevnime nasi pozici centra, ve kterém se soustfeduje spolehlivy a plvodni vyzkum a
zdroje o knihovnim a informacnim prostfedi. Poskytneme aktualni data, poznatky a
inovativni napady, které budou zakladem pro analyzy o knihovnach, a prehledové zpravy,
které odstartuji inovativni proces.

2.2 Pravidelné poradat kvalitni kampané a vytvaret dalSi informaéni a
komunikaéni dokumenty, které pomohou zapojit a podpofit knihovny

NasSe pravidelna komunikace podporuje aktivni mysleni v této profesi, zpochybnuje spravnost
zastaralych zpUsobu uvazovani a jednani a knihovnam po celém svété vyjadfuje pochopeni a
dodava nadSeni a nastroje k aktivnimu jednani.

2.3 Vypracovat standardy, smérnice a dalSi dokumenty, které budou

rozvijet osvédéené odborné postupy

Jako nejreprezentativnéjsi celosvétova knihovnicka organizace budeme vyvijet standardy,
smérnice a dalSi dokumenty, které knihovnam, at jsou jakéhokoliv typu a nachazeji se
kdekoli na svété, umozni zlepsit odborné postupy a pfizplsobit se ménicimu se svétu,
drzet krok s novymi technologiemi a zavadét je zplsobem, ktery bude splhovat ocekavani
uzivateld.

2.4 Poskytnout nastroje a infrastrukturu, které podporuiji praci knihoven
Budeme podporovat knihovnickou praci v celosvétovém meéfitku, a to pomoci dobre
navrzenych praktickych nastrojd a systéma v oblastech, v nichz je IFLA jedinecnd, a které
prispéji k efektivité pri poskytovani sluzeb a plnéni poslani knihoven.



STRATEGICKY SMER 3

PROPOJOVAT
A PODPOROVAT
KNIHOVNY A KNIHOVNIKY

Jsme centrem dialogu a déni. Jsme hybnou silou vzajemné propojené a koordinované sité
knihoven a knihovniku, kterou prostupuje skuteény duch spoluprace zahmujici vSechny
knihovniky. Spojuieme nadSence, nabizime prostor pro spolupraci a na vSech Grovnich
podporujeme inovace, uceni a profesni rozvoj. Diky tomu reagujeme na aktualni problémy a
prileZitosti a podavame knihovnam pomocnou ruku pri poskytovani kvalitnich sluzeb, které
odpovidaji potfebam jejich cilovych skupin, a pfi podpofe gramotnosti, inovaci, uchovani
kultumiho dédictvi a pristupu k informacim pro vSechny uZivatele.

KLICOVE AKTIVITY

3.1 Poskytovat dostatek prileZitosti pro vytvareni osobnich kontakt( a uéeni
Budeme zvySovat potencial osobnich schiizek jako prostfedku pro stmelovani
knihovnické komunity a odstranime prekazky branici spolupraci. To umozni pfistup k
novym poznatkiim a znalostem a sdileni napad

3.2 Podpora virtualnich siti a spoluprace

V knihovnické komunité budeme pomoci virtualnich sitovych nastrojl, které kazdému
knihovnikovi umozni se zapojit se do celosvétové diskuse, rozvijet ducha nepretrzité
spoluprace.

3.3 Podporit knihovny a knihovniky na narodnich a regionalnich Grovnich
Podporou knihovnickych sdruzeni, instituci a siti na vSech Urovnich zlepSime schopnosti a
znalosti knihovnik(l potfebné k poradani aktivit pfizpUsobenych regionalnim a narodnim
podminkam a pozadavkdm.

3.4 Poskytovat cilené neformalni vzdélavani a profesni rozvoj

Zajistime fadu vzdélavacich prilezitosti, které poslouzi k inovaci stavajicich znalosti a
postupl. Vytvofime kapacity pro hodnoceni a angazovani komunit, pro zvySeni
kompetenci knihovnik( pfi prosazovani zajmu knihoven a rozvoj budoucich vadéich
predstavitell oboru a jejich vzajemné propojeni.



STRATEGICKY SMER 4

OPTIMALIZOVAT NASI
ORGANIZACI

Udélame maximum pro to, abychom byli schopni plnit nase poslani v soucasnosti i
budoucnosti. Dlouhodobé pracujeme na piipravé ambicidznich, ale presto
realistickych pland zamérenych na trvalou stabilitu a udrzitelnost. Rozhodujici bude
Gsili sméfuijici ke zvySeni poctu a riiznorodosti nasich €lend, upevnéni nasi pozice na
regionalnich Grovnich a aktivnimu zapojeni €lent prostfednictvim organizacnich
slozek IFLA a Siroké Skaly dobrovolnickych prileZitosti, Bude nas vice vidét a
poskytneme efektivni a inovativni sluzby a podporu.

KLICOVE AKTIVITY

4.1 Podporovat dlouhodobé finan¢ni zabezpecéeni a stabilitu

organizace

Do budoucna pocitame s pripravou financnich strategii a pfilezitosti pro dlouhodobou
udrzitelnost, které budou zalozeny na dobré obeznamenosti s tim, kdo se mlzZe potencialné
stat partnerem organizace, a na schopnosti vyuzivat novych prilezitosti.

4.2 Uginné aktivovat naSe lidské zdroje a sité

ZvySujeme potencial vSech lidi v knihovnické komunité a podpofime zmény a inovace
prostfednictvim dynamicky fungujicich sekci a organd, vysoce vykonného tymu v
Ustredi, efektivnich regionalnich kancelafi, jazykovych center a atraktivnich a
rozmanitych dobrovolnickych prilezitosti.

4.3 Zvysit pocet, riznorodost a zapojeni nasich ¢lent

Posilime svou pozici nejreprezentativnéjsi celosvétové knihovnické organizace prostfednictvim
strategie, ktera bude podporovat rozmanitost, angazovanost a aktivitu nasich ¢lent. Mame
povést organizace, ktera svym clenlim nasloucha a reaguje na jejich ocekavani.

4.4 Zvysit nasi viditelnost diky skvéle fungujici a inovativni komunikaci

Posilime naSe postaveni a schopnost poskytovat kvalitni a atraktivni komunikacni
prostredky, které prinaseji viditelné vysledky a cili na potreby celosvétové knihovnické a
informacni komunity.



Byli jste kliéem k rozvoji nasi strategie a
jste klicem Kk jejimu uspéchu.
Pustte se do akce!
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