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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EThe International Federation of Library Associations and Institutions

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o o e e o e

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:The Federation is an independent, international, non-governmental, not-for-profit
.organization, which advances the interests of library and information associations,
ilibraries and information services, librarians and the communities they serve
.throughout the world.

§See website: https://www.ifla.org/about-us/

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

éTo achieve its purpose, the Federation seeks to:

i1. Promote high standards of delivery of library and information services and
;professional practice, as well as the accessibility, protection, and preservation of
:documentary cultural heritage. This is done through the enhancement of professional
.education, the development of professional standards, the dissemination of best
‘practice and the advancement of relevant scientific and professional knowledge.

2 Encourage widespread understanding of the value and importance of high quality
ilibrary and information services in the public, private and voluntary sectors.

3 Represent the interests of its Members and library and information organizations and
ithe communities they serve throughout the world. :

§See website: https://www.ifla.org/ifla-policy-plan-2025/

éBeyond the fees paid by its members, IFLA will raise funds through donations and
gpartnership agreements, as well as fees for the management of its annual conference.

iSee website: https://www.ifla.org/ifla-policy-plan-2025
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier :The acquired funds will be completely spent on the goals and objectives of the
en aan welke doelen . Federation. For more details, we refer to the policy plan.
worden de verkregen :

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

o www.ifla.org/ifla-policy-plan-2025 Open
Vul de linkin waar het
Deleidsplan e VINARN IS, & ettt
Beloningsbeleid éThe members of the Governing Board shall not receive any remuneration for their
Beloningsbeleid voor .activities. The Federation shall cover the costs of attendance of all Governing Board

het statutaire bestuur, émembers for up to two Governing Board meetings per year.

voor de leden van het :

beleidsbepalend orgaan | S€€ website: https://www.ifla.org/board-composition-and-functions/

en voor het personeel : ) o ] ] ]
(bijvoorbeeld CAO i Remuneration for employees is in line with the Collective Labour Agreement Public

of salarisregeling). Libraries.

Activiteitenverslag :See website: https://www.ifla.org/report-on-activities/
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-  py0q. invww.ifla.org/report-on-activities © Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum P - ....... o Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa Passiva
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € Bestemmingsreserve
€ : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa ir reserve
Overige reserves
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
N . I R
Totaal AT o L9 Totaal AT AT o
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : After approval of the audited annual accounts and annual report by members at the
Geef hier een toelichting . General Assembly meeting in August 2025, we will upload the financial data.

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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